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Zakonné lehoty k roénému zuétovaniu preddavkov
poistného na zdravotné poistenie za rok 2009

(4

KROS

Chronolégia

Z.¢.

krokov Termin 580/2004 Povinnost’ Kto Tlacivo
Vystavit’ ZIADOST o vykonanie roéného ztctovania pre . ~ |ZIADOST o vykonanie roéného zt&tovania resp. o vystavenie dokladu
1 s . , Zamestnavatel . "
zamestnancov, ktori ju budu predkladat. o vyske prijmu
Poziadat’ zamestnavatelov o vystavenie dokladu o prijmoch a ZIADOST o vykonanie roéného zt&tovania resp. o vystavenie dokladu
2 §19 ods. 5 ., Zamestnanec L. "
zaplatenych preddavkoch. o vyske prijmu
i - . DOKLAD o vyske prijmu a o preddavkoch za rok 2009
3 Do 7.2.2010 §19 ods. 5 Ui el @ pr'lijCh awzaple.atenych prERE e Zamestnavatel Udaje z tohto dokladu je mozné si medzi zamestnavatelmi vymienat elektronicky, ak to umoziuje
zamestnancom, ktori o to poziadali. B
mzdovy program.
§19 Poziadat’ zamestnavatela o vykonanie ro¢ného zuctovania spol
4 Do 15. 2. 2010 ods. 2 s predlozenim DOKLADOV o vyske p’r/jmuya OZ{\I/’\MENI o) Zamestnanec ZIA?OST 9 vykonanie roéného zuctovania resp. o vystavenie dokladu
nedoplatku alebo preplatku zamestnavatela od inych o vyske prijmu
zamestnavatelov.
ROCNE ZUCTOVANIE typu A, typu X spolu s listami XA a typu S spolu s listami
§19 ods. 1 Vvkonat roéné zi&tovanie poistného zamestnancom. ktori o to SA za kazdého zamestnanca, za ktorého sa vykona roéné zuctovanie poistného
5 Do 31. 3. 2010 ' yv. dali dat'h 'pI Snei zd tnei poist = Zamestnavatel |Ro¢né zuctovanie v ELEKTRONICKEJ podobe
poziadall a podat o na prisiusnej zdravotne] poistovnl. POTVRDENIE o podani roéného zuétovania poistného za kazdého zamestnanca, za ktorého sa
vykona roéné zuctovanie poistného
NP . e .+ . |Zamestnanec, KA o171 . . . . .
§19 0ds. 1 |Vykonat ro¢né zuctovanie poistného a podat’ ho na prislusnej e ROCNE ZUCTOVANIE typu A, typu X spolu s listami XA a typu S spolu s listami SA, ako priloha
6 Do 31. 3. 2010 AR ktory si vykonal - "
zdravotnej poistovni. . DOKLAD o vyske prijmu a o preddavkoch
RZZP séam
7 Do 30.3. 2010 S EEE 1l IS | [ HEEITECEAE T za[rl(?stnanCOV| Tl L s Sl Zamestnavatel |OZNAMENIE o nedoplatku alebo preplatku zamestnanca za rok 2009
zamestnanca 3 € a vySsi.
8 Do 30. 4. 2010 §19 ods. 10 Pisomne oznam|f v(?statnym zamestnavatelom nedoplatok aleb Zamestnavatel OZNAMENIE o 'nedo_platku alebo preplatku . z'amestnavatelra za rok 2009
preplatok 3 € a vyssi. (na tlacive, ktoré doniesol zamestnanec od iného zamestnavatela)
. f e , S Zamestnanec, . . \
§19 ods. 10 Pisomne oznamit’ vSetkym zamestnavatelom ich nedoplatok , OZNAMENIE o nedoplatku alebo preplatku zamestnavatela za rok 2009
9 Do 30. 4. 2010 xr ktory si vykonal o . . . )
alebo preplatok 3€ a vys$si. . (na tlacive, ktoré obdrzal zamestnanec od zamestnavatela)
RZZP sam
10 Do 31. 5. 2010 8§19 ods. 15 |Zaslat’ prislusnej zdravotnej poistovni oznamenie o Zamestnavatel OZNAMENIE ZAMESTNAVATELA o preplatkoch a nedoplatkoch za jednotlivych zamestnancov z3
preplatkoch a nedoplatkoch. rok 2009
1 Do 30.6. 2010 §19 ods. 11 Vyvr?’vn?t nvedf)platokzamesfmyanca.\ aj zamestnavatela 3€ a Zamestnavatel )
vy$8i prisluSnej zdravotnej poistovni.
§19 ods. 13 . , n
12 Do 30.6. 2010 §19 ods.11 Zactovat zamestnancovi nedoplatok alebo preplatok 3€a 17, octnavater -
vy$8i z roéného zuctovania poistného.
Vratit' preplatok zamestnanca a zamestnavatela 3€ a vyssi z
13 Do 30.6. 2010 §19 ods. 12 ro¢ného zuctovania poistného po zuétovani vzajomnych Prislusna ZP -
pohladavok a zavazkov.
Ak zamestnavatel zisti iny nedoplatok alebo preplatok
14 §19 ods. 19 zamestnanca alebo zamestnavatela ako bol uvedeny v roénom |Zamestnavatel |[ROCNE ZUCTOVANIE typu A, typu X splu s listami XA a typu S spolu s listami SA
zUcétovani, musi podat’ dodatoéné zuctovanie.
Do 3 mesiacov odo s s . ,
Vyrovnat’ nedoplatok alebo preplatok 3 € a vyssi z Zamestnavatel

15

dria podania

dodatoéného RZZP

dodatoéného roéného zuctovania poistného.

Prislusna ZP




